	                                             ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ ГОРОДА МОСКВЫ

	
[image: ]
	Государственное бюджетное учреждение города Москвы
Геронтологический центр «Северное Тушино»


 123480, г. Москва, ул. Вилиса Лациса, д.2
 ОГРН 1037739187199, ИНН/КПП 7733006687/773301001

ОХРАНА ТРУДА
 Основными целями деятельности Государственного бюджетного учреждения Геронтологический центр "Северное Тушино" в области охраны труда являются:
- создание здоровых и безопасных условий труда;
- предупреждение травматизма;
- обеспечение надлежащих санитарно-гигиенических условий труда, исключающих возникновение профессиональных заболеваний работников;
- улучшение условий и охраны труда.
 
Основные направления работы по охране труда в Государственном бюджетном учреждении Геронтологический центр "Северное Тушино"
1. Безопасность работников при эксплуатации зданий, сооружений, оборудования, осуществлении технологических процессов, а также применяемых в производстве  инструментов, сырья и материалов;
2. Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ и оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, проведение инструктажей по охране труда, стажировки на рабочем месте и   проверка знаний требований охраны труда  работников;
3. Контроль и анализ состояния условий труда на рабочих местах;
4. Разработка мероприятий   по улучшению условий и охраны труда;
5. Обеспечение работников средствами коллективной  и индивидуальной защиты, прошедших обязательную сертификацию или декларирование соответствия в установленном законодательством Российской Федерации порядке, в соответствии с установленными нормами работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых условиях труда или связанных с загрязнением;
6. Информирование работников о состоянии  охраны труда на рабочих местах, о риске повреждения здоровья,  предоставляемых им   гарантиях, полагающихся им   компенсациях и средствах индивидуальной защиты;
7. Проведение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров, предрейсовых и послерейсовых медицинских осмотров;
8. Санитарно-бытовое обслуживание  и медицинское обеспечение работников в соответствии с требованиями охраны труда, а также доставку  работников, заболевших или  получивших травму на рабочем месте, в медицинскую организацию в случае необходимости оказания им неотложной медицинской помощи;
9. Обязательное социальное страхование работников от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
10. Разработка и утверждение правил и инструкций по охране труда для работников с учетом мнения  выборного органа первичной профсоюзной организации;
11. Проведение специальной оценки  условий  труда в соответствии с законодательством о специальной оценке условий труда.
12. [bookmark: _GoBack]Проведение оценки профессиональных рисков на рабочих местах.
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